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Área Administrativa/Produtiva:   Planejamento de Produção/Análise de Processos 
Área Acadêmica: Gestão de Negócios:   Prof. e Coordenador de Cursos – ADM, LOG e RH 

 

Formação Acadêmica 
 

 Pós-Graduação           AEE – Atendimento Educacional Especializado 
       2.017 – 2.017              Unidade de Ensino Superior e Técnico Itaquá  Polo, Carapicuíba - SP 
 

 Pós-Graduação           Ensino e Aprendizagem - EJA 
       2.016 – 2.017              Centro Paula Souza     São Paulo - SP 
 

 Licenciatura           Licenciado em Pedagogia 
       2.016 – 2.016              Centro Universitário de Jales     Polo, Carapicuíba - SP 
 

 Licenciatura           Licenciatura com Ênfase em Administração e Logística 
       2.011 – 2.011  FATEC                                    São Paulo – SP 
 
 Curso Técnico  Técnico em Gestão Empresarial  

2.008 – 2.009  ETEC – Prof. Basilides de Godoy                 São Paulo - SP 
 
 Pós-Graduação  Especialização em Administração Industrial  

2.005 – 2006  USP - Fundação Carlos Alberto Vanzolini  São Paulo - SP 
 
 Curso Superior  Bacharelado em Administração de Empresas 

1.996 – 1.999  Faculdades Oswaldo Cruz    São Paulo - SP 
 

 Colégio Técnico  Ensino Médio Técnico Integrado em Processamentos de Dados 
1.991 – 1.993   E.T.E.S.G. Prof. Basilides Godoy    São Paulo – SP 

 

Qualificação Profissional – Área Industrial  
 

 Profissional com experiência nas áreas de P.P.C.P. e Análise de Processos de Produção em empresas 
de médio e grande porte, nacional e multinacional. Pós-Graduado e Licenciado, com ênfase em 
Administração Industrial e Logística, disposto a enfrentar novos desafios em empresas que busquem um 
profissional comprometido com a organização e procedimentos voltados para a área de trabalho, apto a 
cumprir com as metas e objetivos da organização; 

 Coordenação das áreas de Off-set, Dados Variáveis e Flexografica de Etiquetas e Rótulos, desde o inicio da 
sua operação na RRD Moore, ajudando e compartilhando com toda a equipe, no desenvolvimento de novos 
procedimentos de trabalho, iniciando desde à pré-impressão, até rotinas de controles de pessoal, 
substratos, tintas, fotopolímeros e ferramentais de corte, etc; 

 Responsável pela análise técnica e fechamento de estimativas de preços de novos pedidos. Apuração de 
processos produtivos, análise do tempo real de produção, consumo de papel, tintas, chapas, desperdício, 
tempo real de acabamento, tipos de embalagem, modais, etc.; 

 Elaboração de procedimentos e do processo de implantação do Sistema ISO 9001 da área de trabalho, 
manutenção e acompanhamento de auditorias internas e externas; 

 Trabalhei diretamente na implantação do sistema Metrics de planejamento de produção, e no sistema SAP, 
contribuindo com a equipe nos detalhamentos necessários das informações do sistema; 

 Projetar, coordenar e acompanhamento de contratos e auditorias realizadas pelos nossos clientes; 
 Elaboração de ações corretivas / preventivas em grupo e pelo método do PDCA; 
 Responsável pelo controle de compra de matérias-primas que deverão ser empregados no processo 

produtivo, bem como o seu Follow-up das respectivas entregas e controle diário dos produtos em processo e 
acabado e controle de inventário físico mensal – WIP e Work in Process; 

 Foco direcionado para a redução de desperdício do processo produtivo, aumento de produtividade dos 
equipamentos e redução de WIP e Work in Process; 

 Controlar e informar à Diretoria sobre a previsão do Forecast; 
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 Participação direta no planejamento de compra de materiais, e planejamento de produção dos itens 
administrativos das provas do ENEM de 2009 a 2018; 

 Responsável pela implantação dos 5S em 8 áreas de trabalho, como Coordenador do Projeto, tendo como 
objetivo, coordenar, ministrar palestras, compor as equipes e líderes de projeto, e acompanhamento direto 
dos projetos em aberto até a sua conclusão. 

 

Qualificação Profissional – Área Acadêmica 
 

 Dentro da área acadêmica leciono nas aulas de Administração, Logística e Recursos Humanos, responsável 
pela Coordenação de Área do Eixo Gestão e Negócios das classes descentralizadas da ETEC Prof. Basilides 
de Godoy – Extensões Ayres de Moura e CEU Pq. Anhanguera; 

 Detenho uma equipe de 26 professores que respondem diretamente para a minha Coordenação, através 
desta, conseguimos reestruturar uma extensão da ETEC, que deveria ser fechada por problemas de falta de 
procedimentos e baixa demanda de candidatos, além do alto número de evasão. Atualmente, contamos com 
3 cursos, sendo de Administração, Logística e Recursos Humanos, para um total de 300 alunos 
aproximadamente. 

 Experiência em Coordenação de equipes e Aplicações de Provas (Etec, Enem, Enad, Enceja e Vunesp); 
 Coordenação de equipe dos processos seletivos dos Vestibulinhos da ETEC Prof. Basilides de Godoy; 
 Estive como Coordenador de estágios da ETEC Prof. Basilides de Godoy nos anos de 2015 a 2017; 
 Trabalhei efetivamente como ALI no projeto INOVA Paula Souza, no período de 2015 até Junho de 2017 
 Implantação na unidade como Coordenador dos Cursos Online-EAD, dos componentes de Administração, 

Comércio, Secretariado e Turismo. 
 
Experiência Profissional – Industrial e Acadêmica 
 
1.994 – 2.019   RR Donnelley Moore 
                   Término: Programador de Produção Sênior 

Início: Faturista 
                 
1.992 – 1.994   Manacá S/A Administração e Armazéns Gerais - Cerinter 

Término: Faturista 
Início: Office-boy 
 

2.009 – Atualmente  ETEC  Prof. Basilides de Godoy (Período Noturno) 
Professor e Coordenador de Área: Eixo-Gestão de Negócios Administração, 
Logística, Recursos Humanos, Cursos Online-EAD 

 
Informática 
 Conhecimentos para uso Administrativo - Pacote Office: Power Point, Excel, Word, Internet, Windows, 

Lotus Notes, Computação Gráfica (Corel Draw e Page Maker), WBS Chart Pró e MS Project 2000. 
 
Palestras Ministradas 
 Empreendedorismo: Colégio Maria Luiza Alves – Turma 5º Ano A, 3 hs – Abril, 2018 – São Paulo – SP 
 
Outras atividades sem fins lucrativos 
 Gestão CIPA, ETEC Prof. Basilides de Godoy – 2019 e 2020, Presidente, Membro eleito pelo Servidor; 
 Gestão CIPA, RR Donnelley Moore – 2018 e 2019, Presidente, Membro convidado pelo empregador; 
 Gestão CIPA, ETEC Prof. Basilides de Godoy – 2018 e 2019, Presidente, Membro eleito pelo Servidor; 
 Gestão CIPA, RR Donnelley Moore – 2016 e 2017, Presidente, Membro convidado pelo empregador; 
 Gestão CIPA, RR Donnelley Moore – 2015 e 2016, 3º Titular, Membro convidado pelo empregador; 
 Participei ativamente como Conselheiro Administrativo dos condomínios onde residia (Apto Pirituba e 

Condomínio de casas Jd. Jaraguá) – durantes os anos de 2.005 à 2.012; 
 Durante o período de 2.005 à 2.009 - Diretor de Esportes do GRM , empresa RR Donnelley Moore. 
 Brigadista, Treinamento de Prevenção e Combate a Incêndio – Chamatex, 8 hs. 1995, Itapevi – SP 
 
Certificações e/ou Participações de Honra ao Mérito 
 Comissão WEBSAI 2019, ETEC Prof. Basilides de Godoy, São Paulo - SP 
 Jurado: Programa The Shcools Challenge, 2019 – J. P. Morgan, São Paulo - SP 
 Comissão Interna do Portas Abertas, 2017 – ETEC Prof. Basilides de Godoy, São Paulo - SP 
 Projeto: Adequação Acadêmica e Sistema de Aprendizagem Continua, 2016 – INOVA, São Paulo – SP 
 Programas de Treinamento – FEI Inova, 2015 – Inova Paula Souza 
 Mérito de Trabalho, 20 anos de Serviços Prestados, 2014 – RR Donnelley Moore, Osasco - SP  
 Mérito de Trabalho, 15 anos de Serviços Prestados, 2009 – RR Donnelley Moore, Osasco - SP  
 Monitor do Sistema de Avaliação Institucional – SAI ETEC, 2008 – Basilides de Godoy, São Paulo – SP 
 Mérito de Trabalho, 10 anos de Serviços Prestados, 2004 – Moore Brasil, Osasco - SP  


